Programa Back-Up
Care Advantage:-

Servicio de cuidado de personas cuando mas lo necesita
Claremont McKenna College se ha asociado con Bright Horizons®
para ofrecer servicios de respaldo para el cuidado de personas cuando
los empleados deben ir a trabajar y quien cuida habitualmente a sus hijos
o familiares adultos o ancianos no esta disponible, por ejemplo:

B Su conyuge o el cuidador habitual no estan disponibles

B Laescuela o institucién a la que asiste su hijo esta cerrada

B Su ser querido esta levemente enfermo o se esta recuperando de
una cirugia

B Hay intervalos sin cuidado entre los periodos de cuidado de
tiempo completo

Programas disponibles
Los empleados tienen acceso a los siguientes planes de cuidado de
personas:

Cuidado de nifios en una institucion

Cuidado de nifios en el hogar

Cuidado de nifios en el hogar a causa de una enfermedad leve
Cuidados de una persona adulta o anciana en el hogar

Planifique con anticipacion

Los empleados deben registrarse antes de utilizar el servicio y deben
hacer una reserva previa. Las solicitudes pueden hacerse desde un mes
antes hasta el mismo dia en que el cuidado de la persona es requerido.

Su solucion de respaldo para el cuidado de

personas
Los empleados son elegibles para recibir hasta 80 horas de cuidado y
deben abonar los siguientes copagos:

B $2 por hora por nifio para el cuidado en una institucion
B $4 por hora por el cuidado en el hogar
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